Avv, FABRIZIA ROMOLI

All' Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana
Ambito Territoriale per la Provincia di Pisa

Ufficio Contenzioso - Segreteria per la Conciliazione
Via Pascoli, 8 -56125 Pisa

A mezzo pec: usppi@postacert.istruzione.it

Oggetto: Istanza di conciliazione ex art. 135 CCNL comparto scuola avverso il rigetto della
domanda di assegnazione provvisoria per la provincia di Pisa per 'a.s. 2026/27.

La sottoscritta avv. Fabrizia Romoli, v

, e domiciliata presso il suo studio sito in F

Premesso in fatto che

A. Uistante ha conseguito I'abilitazione all'insegnamento per la classe di concorso A046 —
Scienze giuridico-economiche tramite il superamento del concorso ordinario 2020 (DD
499/2020) —doc_all_1;

B. Llistante & vincitrice della procedura concorsuale PNRR3 per la Regione Toscana —
doc_all_2 - ed é stata immessa in ruolo con decorrenza giuridica ed economica dal
01/09/2026, venendo inizialmente assegnata presso I'Istituto Secondario di Il Grado
FIIS012007 - G. Ferraris - F. Brunelleschi di Empoli (FI) —doc_all_3;

C. in data 22/07/2026, la scrivente ha regolarmente presentato istanza di assegnazione
provvisoria interprovinciale per I'anno scolastico 2026/27, secondo le prescrizioni del CCNI,
trasmesso con Nota MIM 10 luglio 2026, prot. n. 18007: Utilizzazioni e assegnazioni
provvisorie personale docente, educativo ed a.t.a. - a.s. 2026/27, finalizzata ad ottenere
una sede lavorativa all'interno della provincia di Pisa — doc_all_4;

D. con apposito provvedimento (Decreto del 24/08/2026, registro ufficiale U.7088), I'Ambito
Territoriale di Pisa ha disposto I'esclusione della docente dalle operazioni di assegnazione
provvisoria. La motivazione addotta nel relativo elenco degli esclusi fa riferimento a una

presunta "mancanza di requisiti ex art. 7 CCNI", specificando la dicitura "NON ANCORA IN
RUOLO" —doc_all_5;
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E. La scrivente fruisce della precedenza di cui all’art. 8 comma 1, punto IV, lettera i) del CNNI
(doc_all_6);

F. in data 20.08.2026, l'odierna istante ha ricevuto comunicazione dal Ministero
dell'istruzione e del merito che la propria assunzione a tempo indeterminato, con
decorrenza dal 01.09.2026 & stata registrata nel sistema informativo del Ministero
(doc.all_7).

RITENUTO IN DIRITTO

L'esclusione disposta dall'Amministrazione Scolastica risulta illegittima e viziata da un manifesto
errore di fatto e di diritto, in quanto la scrivente in data 18/07/2026, ha formalmente accettato la
nomina in ruolo e, in data 20/08/2026, ha ricevuto conferma ufficiale dal sistema informativo del
Ministero in merito alla regolare registrazione del contratto a tempo indeterminato con
decorrenza dal 01/09/2026.

La qualifica di docente giuridicamente immessa in ruolo, con effetti economici a decorrere dal
1°settembre 2026 e la titolarita giuridica della cattedra integrano pienamente i requisiti previsti
dal Contratto Collettivo Nazionale Integrativo cit. (CCNI) per I'accesso ai movimenti di
assegnazione provvisoria, superando la motivazione del rigetto.

Nell'istanza presentata, ha inoltre fatto valere i requisiti previsti dall'Allegato G (fruizione delle
deroghe per il ricongiungimento familiare a parente disabile o figli) e le relative precedenze
collegate.

A sostegno di quanto dedotto, si richiama la consolidata giurisprudenza dei Tribunali del Lavoro
(ex multis, Trib. Lavoro Cassino n. 1104/2023) secondo cui le disposizioni limitative in materia di
mobilitd non possono in alcun modo comprimere il diritto costituzionalmente garantito al
ricongiungimento familiare del lavoratore (art. 29 Cost.) e alla salute (art. 32 Cost.), qualora vi
siano comprovate esigenze di assistenza familiare regolarmente attestate tramite i canali
ministeriali (Allegato G). Parimenti, la giurisprudenza di legittimita della Suprema Corte di
Cassazione statuisce che lo status giuridico di lavoratore a tempo indeterminato sorge
formalmente all'atto di accettazione della nomina, rendendo I'esclusione disposta dall'Ufficio un
manifesto errore di interpretazione della norma.

Conclusivamente, si evidenzia l'assoluta illegittimita del rigetto operato dall'Ufficio alla luce
dell'orientamento consolidato della giurisprudenza di merito, secondo cui i vincoli legati alla
mobilitd non possono mai tradursi in una compressione dei diritti primari costituzionali legati
all'assistenza familiare. Avendo la sottoscritta formalmente accettato la nomina in ruolo, lo status
giuridico risulta gia pienamente perfezionato, configurando il provvedimento di rigetto come un
palese eccesso di potere per erronea interpretazione del CCNI vigente.

Tutto cid premesso e considerato, la sottoscritta, come sopra rappresentata, difesa e domiciliata,

CHIEDE
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I'attivazione e I'espletamento del tentativo di conciliazione ai sensi dell'art. 135 del CCNL

29/11/2007, previo riesame della documentazione prodotta, affinché I'Amministrazione Scolastica
in autotutela voglia:

1.

3.

revocare il provvedimento di esclusione di cui al decreto del 24/08/2026 (reg. uff. U.7088)
nella parte riguardante la posizione della docente, ritenendo sussistenti i requisiti richiesti
dalla normativa vigente, con particolare riferimento all’art. 8, comma 1, punto IV, lettera i)
CCNI;

provvedere senza indugio al reinserimento nelle graduatorie/elenchi egli aspiranti aventi
diritto all'assegnazione provvisoria per la scuola secondaria di Il grado nella provincia di
Pisa per l'a.s. 2026/27 — classe di concorso A046 — SCIENZE GIURIDICO-ECONOMICHE;
fornire motivazione dettagliata del rigetto, con esplicito riferimento ai requisiti ritenuti
mancanti e valutare la possibilita di accoglimento anche in via subordinata al
perfezionamento della posizione come previsto dal CCNI;

valutare le preferenze di sede espresse nell'istanza originaria del 22/07/2026 in base al
punteggio e alle precedenze spettanti.

Allega alla presente:

1. Graduatoria concorso 2020;
2. Elenco Vincitori PNRR3;
3. Assegnazione istituto Ferrraris Brunelleschi di Empoli;
4. Istanza di assegnazione provvisoria interprovinciale del 22.07.2026;
5. Allegato G all’istanza di cui sopra;
6. Decreto USPisa del 24.08.2026;
7. E mail MIM del 20.07.2026.
Pisa, 31.08.2026 I:I-rr-na-to
digitalmente da
Con ossequio, Faanl_a
Fabrizia Romoli R0m0|l
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